RETNINGSLINJER FOR FASTSETTELSE AV LONN
OG ANNEN GODTGJ@RELSE TIL LEDELSEN I EIOF

Lgnn og annen godtgjgrelse til administrerende direktgr fastsettes av styret.

Lenn og annen godtgjgrelse til den gvrige ledelse i selskapet besluttes av
administrerende direktgr basert pa rammer og retningslinjer gitt av styret.

Resultatavhengige godtgjgrelser skal veere basert pa mal som fremmer
verdiskapning | selskapet over tid. Bonus - og / eller opsjonsordninger som kan
medfgre kortsiktige disposisjoner som kan veere skadelig for selskapet i det lange lgp

ma unngas.
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